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ЧАСТЬ 1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Полное наименование образовательной организации в соответствии с Уста-
вом и Лицензией на осуществление образовательной деятельности: федеральное 
государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образова-
ния «Академия Русского балета имени А.Я. Вагановой», лицензия 90ЛО01 № 
0008958 (регистрационный номер № 1924) от 08.02.2016 г. 

Контактная информация: 191023, Россия, г. Санкт-Петербург, улица Зодче-
го Росси, дом 2. Тел.: (812) 456-07-65; адрес электронной почты: 
info@vaganovaacademy.ru. 

1.1. Цель (миссия) 

Цель (миссия) федерального государственного бюджетного образовательно-
го учреждения высшего образования «Академия Русского балета имени 
А.Я. Вагановой» (далее по тексту – «Академия»). Важнейшей целью деятельно-
сти, миссией Академии является сохранение и развитие лучших традиций 
русской балетной школы, основой которой являются духовно-нравственные 
ценности отечественной культуры, сохранение и утверждение средствами 
искусства балета гуманистических ценностей. 

Основными задачами деятельности Академии в соответствии с Уставом яв-
ляются: 
− удовлетворение потребности личности в интеллектуальном, культурном и 
нравственном развитии посредством получения среднего профессионального, 
высшего, дополнительного профессионального образования, дополнительного 
образования в области хореографического искусства; 
− удовлетворение потребности общества и государства в квалифицированных 
специалистах со средним профессиональным и высшим образованием, а также 
научно-педагогических кадрах высшей квалификации (аспирантура, соискатель-
ство, докторантура); 
− подготовка, переподготовка и повышение квалификации специалистов и 
руководящих работников; 
− развитие искусств и наук посредством творческой деятельности и научных 
исследований научно-педагогических работников и обучающихся, использование 
полученных результатов в образовательном процессе; 
− создание творческо-исследовательских, научно-образовательных и соци-
альных условий деятельности профессорско-преподавательского состава, сотруд-
ников и обучающихся; 
− сохранение и преумножение духовных, эстетических, нравственных, куль-
турных и научных ценностей общества. 
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1.2. Учредитель, нормативная база деятельности 

Учредитель, нормативная база деятельности: Академия Русского балета 
имени А.Я. Вагановой создана преобразованием Ленинградского академического 
хореографического училища, правопреемника первого в России образовательного 
учреждения в области искусства балета, основанного Указом Императрицы Анны 
Иоанновны от 4 мая 1738 года, в государственное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования на основании Постановления Совета 
Министров РСФСР от 1 июня 1991 года № 304. В соответствии с Указом Прези-
дента Российской Федерации от 24 января 1995 года № 64 «О включении отдель-
ных объектов в Государственный свод особо ценных объектов культурного насле-
дия народов Российской Федерации» Академия отнесена к особо ценным объектам 
культурного наследия народов Российской Федерации. 

Учредителем и собственником имущества Академии является Российская 
Федерация. Функции и полномочия собственника имущества, переданного Ака-
демии, осуществляются Министерством культуры Российской Федерации и Фе-
деральным агентством по управлению государственным имуществом в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации. Академия находится в 
ведении Министерства культуры Российской Федерации в соответствии с распо-
ряжением Правительства Российской Федерации от 5 января 2005 года №5-р. Ми-
нистерство культуры Российской Федерации осуществляет функции и полномо-
чия учредителя, полномочия главного распорядителя средств федерального бюд-
жета в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, в том числе 
доводит до Академии лимиты бюджетных обязательств, оформляет Академии 
разрешение на открытие лицевого счета по учету средств, полученных от прино-
сящей доход деятельности, утверждает смету доходов и расходов от приносящей 
доход деятельности и порядок ее составления, утверждает порядок составления 
бюджетной сметы, осуществляет контроль за целевым использованием средств 
федерального бюджета, предоставлением отчетности, выполнением заданий по 
предоставлению государственных услуг. 

Академия является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, 
вправе приобретать имущественные и неимущественные права, нести обязанно-
сти, быть истцом и ответчиком в суде, имеет в оперативном управлении обособ-
ленное имущество (здание), бюджетную смету, печать с изображением Государ-
ственного герба Российской Федерации и со своим наименованием, а также иные 
необходимые для ее деятельности печати и штампы, бланки, собственную символи-
ку. 

Академия взаимодействует с другими организациями и гражданами во всех 
сферах своей деятельности в порядке, предусмотренном законодательством Рос-
сийской Федерации. 



 
5 

Академия осуществляет свою деятельность самостоятельно, руководствуясь 
Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, иными норма-
тивно-правовыми актами, Уставом, принимаемыми в соответствии с ним локаль-
ными нормативными актами. Изменения и дополнения в Устав Академии утвер-
ждаются Министерством культуры Российской Федерации в установленном по-
рядке. Академии осуществляет свою деятельность на основании следующих орга-
низационно-правовых документов: 

1. Свидетельство о государственной регистрации мэрии Санкт-Петербурга 
от 20.05.93 г. № 2794 

2. Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юри-
дических лиц от 09.12.02 г. № 004019572 

3. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе юридического 
лица от 01.07.03 г. № 004050764 

4. Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юри-
дических лиц от 08.04.05 г. № 004050993 

5. Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юри-
дических лиц от 20.07.05 г. № 005577487 

6. Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юри-
дических лиц от 20.07.05 г. № 005577488 

7. Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юри-
дических лиц от 04.09.07 г. № 005924411 

8. Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юри-
дических лиц от 23.11.09 г. № 007577475 

9.Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юри-
дических лиц от 18.12.09 г. № 007618262 

10.Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр 
юридических лиц от 11.05.10 г. № 007736910 

11.Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр 
юридических лиц от 02.06.10 г. № 007749532 

12. Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр 
юридических лиц от 02.06.10 г. № 007749981 

13. Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр 
юридических лиц от 28.06.11 г. № 008285190 

14. Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр 
юридических лиц от 02.08.11 г. № 008302736 

15. Свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр 
юридических лиц от 23.07.12 г. № 008648878 

16. Устав от 01.06.2011 г. 
17. Изменения и дополнения в Устав от 18.06.2012 г. 
18. Изменения в Устав от 29.11.2014 г. 
19. Изменения в Устав от 25.08.2016 г. 
20. Изменения в Устав от 14.01.2019 г. 
21. Лицензия 90Л01 № 0008958 (регистрационный номер № 1924) от 

08.02.2016 г. 
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20. Свидетельство о государственной аккредитации 90А01 № 0002033 (ре-
гистрационный номер № 1938) от 20.05.2016 г. 

21. Приказ Министерства культуры Российской Федерации «О назначении 
Цискаридзе Н.М.» от 03.12.2019 № 01-КФ-031219 

22. Трудовой договор с Цискаридзе Н. М. от 03.12.2019 г. № 01-031219-
09.03-40 и другие. 

1.3. Система управления 

Система управления: управление деятельностью Академии, взаимодействие 
структурных подразделений организуется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации в области образования, положениями Устава Академии и 
локальными нормативно-правовыми актами в процессе работы таких органов 
управления Академии, как общее собрание (конференция) научно-педагогических 
работников, представителей других категорий работников и обучающихся, Ученый 
совет, а также должностными лицами в рамках их должностных обязанностей. 

Планы работы Ученого совета Академии составляются ежегодно в соответ-
ствии с задачами, стоящими перед Академией. Ученый совет утверждает ежегод-
ные планы работы Академии, образовательные программы, обсуждает и принимает 
локальные нормативно-правовые акты, рассматривает вопросы, связанные с изме-
нением структуры Академии, вопросы замещения должностей научно-
педагогических работников (профессорско-преподавательского состава) и другие 
вопросы в соответствии с Уставом и Положением об Ученом совете Академии. 

Должностные обязанности проректоров, руководителей и работников 
структурных подразделений, кафедр, отделов и служб разработаны в соответ-
ствии с решаемыми ими задачами и утверждены ректором Академии. 

Непосредственное управление деятельностью Академии осуществляет рек-
тор. Ректор Академии избирается тайным голосованием на собрании трудового 
коллектива (конференции) Академии и утверждается вышестоящей организацией 
(Министерством культуры Российской Федерации). Назначение проректоров 
осуществляется приказом ректора сроком до конца полномочий ректора. Состав 
ректората Академии: 

Должность ФИО, ученая степень, звание 
И. о. ректора Цискаридзе Николай Максимович, доцент, 

народный артист Российской Федерации, лауреат 
государственных премий Российской Федерации 

Первый проректор, ху-
дожественный руково-
дитель 

Аюпова Жанна Исмаиловна, народная артистка 
Российской Федерации 

Проректор по учебно-
методической работе 

Меньшиков Леонид Александрович, доцент, док-
тор искусствоведения 

Проректор по научной 
работе и развитию 

Лаврова Светлана Витальевна, доцент, доктор ис-
кусствоведения, член Союза композиторов Рос-
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сии 
Проректор по учебной, 
воспитательной и соци-
альной работе 

Головина Татьяна Ильинична, доцент, кандидат 
культурологии, заслуженный работник культуры 
Российской Федерации 

Проректор по админи-
стративно-
хозяйственной работе 

Кобзев Олег Викторович 

Ученый секретарь Васильева Анастасия Леонидовна, кандидат 
культурологии 

В системе управления Академии выделяются: 

- структурные подразделения, непосредственно организующие и осуществляю-
щие образовательный процесс: учебно-методический отдел, 2 факультета (ис-
полнительский факультет, педагогический факультет), 10 кафедр (3 кафедры 
исполнительского факультета: кафедра классического и дуэтно-классического 
танца, кафедра характерного, исторического, современного танца и актерского 
мастерства, кафедра общеобразовательных дисциплин, 7 кафедр педагогиче-
ского факультета: кафедра методики преподавания классического и дуэтно-
классического танца, кафедра методики преподавания характерного, истори-
ческого танца и актерского мастерства, кафедра музыкального искусства, ка-
федра балетмейстерского образования, кафедра балетоведения, кафедра общей 
педагогики, кафедра философии, истории и теории искусства), Центр непре-
рывного образования и повышения квалификации, а также аспирантура; 

- структурные подразделения, обеспечивающие выполнение требований к усло-
виям реализации образовательных программ: библиотека, отдел сценической 
практики, костюмерная, отдел информационный технологий, учебно-
вспомогательный корпус; 

- структурные подразделения, координирующие научную деятельность и явля-
ющиеся базой научных исследований: научно-издательский отдел, кабинет ис-
тории русского балета имени М. Х. Франгопуло; 

- структурные подразделения, обеспечивающие административно-
управленческие и финансово-хозяйственные функции: отдел по связям с об-
щественностью, плановый отдел, канцелярия, бухгалтерия, отдел кадров, от-
дел материально-технического снабжения, инженерно-эксплуатационный от-
дел, хозяйственный отдел и другие. В структуре Академии выделяется также 
международный отдел. 

Инфраструктура Академии включает Учебный театр имени А. В. Ширяева, 
интернат, столовую, здравпункт. 

Деятельность всех структурных подразделений осуществляется в соответ-
ствии с утвержденными локальными нормативно-правовыми актами. 

В целях совершенствования деятельности Академии с учетом современных 
требований продолжается работа по совершенствованию локальной нормативно-
правовой базы Академии. 



 
8 

 

1.4. Планируемые результаты деятельности 
Планируемые результаты деятельности, определенные программой разви-

тия Академии: 

1. В области образовательно-воспитательной деятельности обеспечить: 
−  сохранение преемственности традиций хореографического образования на 
этапе завершения перехода на образовательные стандарты третьего поколения; 
− научно-обоснованную интеграцию образовательного процесса в Академии в 
многоуровневую систему современного профессионального образования XXI ве-
ка и кооперацию с международным сообществом в сферах образования, творче-
ства и науки в области искусства балета; 
−  развитие классической системы обучения искусству балета, основанной на 
признании единства культурно-исторического и образовательного пространства; 
− сохранение и развитие существующей научно-педагогической школы в об-
ласти балета; 
− реализацию интересов Русского балета в сфере хореографического образо-
вания; 
− развитие как действующих образовательных программ, так и расширение 
перечня образовательных программ, реализуемых в Академии; 
− развитие системы оценки качества образования, разработку и внедрение в 
Академии системы управления качеством образования по всем программам обу-
чения; 
− разработку современных средств и методов контроля знаний, навыков кон-
троля знаний, навыков и умений обучающихся по всем дисциплинам в соответ-
ствии с лицензированными в Академии образовательными программами с ис-
пользованием и без использования технических средств; 
− развитие в Академии бакалавриата, магистратуры, аспирантуры, программ 
дополнительного профессионального образования, обеспечивающих возможности 
непрерывного образования в искусстве балета; 
− совершенствование структур подготовительного отделения для поступления 
одаренных детей на исполнительский факультет; 
− стимулирование творческой деятельности обучающихся, организацию 
творческих конкурсов, мастер-классов; 
− развитие факультета повышения квалификации Академии, увеличение ко-
личества обучающихся по дополнительным образовательным программам; 
− разработку программ дополнительного профессионального образования для 
эффективного функционирования факультета повышения квалификации; 
− развитие студенческого самоуправления, поддержку творческих инициатив 
обучающихся; 
− содействие в трудоустройстве студентов и выпускников, мониторинг тру-
доустройства выпускников; 
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− развитие интеграции Академии с театрами, вузами и другими учреждения-
ми и организациями; 
− интеграцию воспитательной работы вуза в региональное, федеральное и 
международное социально-культурное и образовательное пространство; 
− разработку научно-обоснованного комплекса мероприятий по воспитанию и 
духовно-нравственному совершенствованию личности обучающихся, включая 
вопросы организации досуга обучающихся внутри Академии, эстетическое и раз-
вивающее оформление помещений Академии, создание системы воспитательных 
воздействий на обучающихся всех возрастных групп с целью формирования их 
духовно-нравственного и естественно-гуманитарного мировоззрений. 

2. В области художественно-творческой деятельности обеспечить: 
− развитие фестивальной деятельности; 
− участие студентов Академии в балетных конкурсах; 
− сотрудничество с образовательными учреждениями и иными организациями 
г. Санкт-Петербурга в проведении культурно-просветительских мероприятий 
(концерты, выставки для различных категорий населения на базе Академии, уча-
стие студентов в благотворительных мероприятиях); 
− активизацию работы по поиску и поддержке молодых дарований в области 
искусства балета; 
− разработку конкретных программ сотрудничества и взаимодействия с про-
фессиональными балетными театрами и учебными заведениями в области искус-
ства балета в России с целью пропаганды и внедрения классического наследия 
Русского балета. 

3. В области научной, методической и редакционно-издательской дея-
тельности обеспечить: 
−  продолжение научной работы по направлениям: «Становление санкт-
петербургской балетной школы и перспективы ее развития», «Исследование пер-
спективных методов профессиональной подготовки в области хореографического 
искусства», «Новые образовательные технологии в учебных заведениях хорео-
графического искусства»; 
− публикацию научной и учебной литературы по профилю Академии; 
− публикацию научно-методических материалов преподавателей и аспиран-
тов в периодическом издании Академии – «Вестнике Академии Русского балета 
имени А.Я. Вагановой»; 
− сохранение «Вестника Академии Русского балета имения А.Я. Вагановой» в 
качестве издания, входящего в перечень рецензируемых изданий ВАК; 
− формирование и систематизацию видеоматериалов и архивных документов 
Академии; 
−  высокую результативность работы аспирантуры на основе привлечения к 
научной деятельности наиболее одаренных молодых специалистов, привлечения к 
работе с аспирантами ведущих ученых и специалистов; 
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− функционирование в Академии диссертационного совета по защите диссер-
таций; 
− ежегодное проведение не менее 6 научно-практических конференций в Ака-
демии; 
− ежегодное проведение конкурса НИРС, а также межвузовской конференции 
аспирантов и студентов по актуальным проблемам хореографического искусства 
и образования в области культуры и искусства; 
− совершенствование научно-методического и информационного обеспечения 
образовательного процесса; 
− развитие различных форм издательской деятельности и фондов библиотеки; 
− совершенствование деятельности СНО с целью повышения научно-
исследовательских навыков студентов и повышения качества их научных статей, 
выпускных квалификационных работ и диссертаций; 
− введение индекса научного цитирования в качестве инструмента оценки 
эффективности труда педагогических работников. 

4. В области организационного и нормативно-правового обеспечения 
деятельности Академии обеспечить: 
− совершенствование механизмов управления деятельностью Академии в со-
ответствии с планом мероприятий «дорожная карта»; 
− дальнейшее развитие в качестве основополагающего принципа управления 
Академией сочетания централизации и самостоятельности подразделений исходя 
из единства учебно-воспитательного и творчески-научного комплекса; 
− создание условий для развития эффективных форм реализации образова-
тельных программ, научных исследований, творческой и концертной деятельно-
сти; 
− совершенствование нормативно-правовых актов Академии; 
− совершенствование нормативно-правовой базы, регламентирующей взаи-
модействие подразделений АРБ, включая создание новых служб (служба трудо-
устройства выпускников, психолого-реабилитационная служба); 
− разработку на базе типовых вариантов, введение в действие и контроль ис-
полнения локальных нормативных актов (положений) и должностных инструкций 
для каждого структурного подразделения и работника; 
− развитие различных форм самоуправления (студенческий совет, родитель-
ский комитет); 
− совершенствование работы студенческого совета Академии с целью при-
влечения студенческого потенциала к решению всего круга задач, стоящих перед 
Академией как образовательным учреждением; 
− усиление роли родительского совета в организации помощи обучающимся в 
овладении всем комплексом знаний по основным образовательным программам, 
принятым в Академии; 
− изучение возможностей взаимодействия с организациями различного про-
филя с целью формирования эффективного Попечительского совета Академии, 
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заинтересованного в развитии ведущих направлений ее деятельности, и организа-
ция работы Попечительского совета; 
− создание пресс-службы Академии, удовлетворяющей современным требо-
ваниям; 
− создание службы профориентационной работы и трудоустройства выпуск-
ников; 
− создание на базе нормативной документации психолого-реабилитационной 
службы, учитывающей особенности реализации образовательной деятельности в 
области искусства балета. 

5. В области работы с кадрами обеспечить: 
− активизацию деятельности кафедр, других структурных подразделений по 
формированию квалифицированного кадрового состава, привлечение к работе в 
Академии ведущих ученых, известных деятелей культуры и искусства; 
− реализацию мер, направленных на повышение профессиональной ква-
лификации педагогов, специалистов структурных подразделений (регулярное 
проведение аттестаций работников Академии, содействие работникам в повыше-
нии их квалификации, направление для участия в российских и международных 
проектах, конкурсах, семинарах, конференциях и др.); 
− проведение ежегодной диспансеризации работников Академии на основе 
соответствующих договоров с медицинскими учреждениями; 
− содействие деятельности профсоюзной организации в Академии; 
− создание оптимальных условий труда, поддержание благоприятной мо-
рально-психологической обстановки в коллективе; 
− планомерную работу в рамках действующего законодательства в направле-
нии повышения уровня заработной платы работников, с учетом специфики и осо-
бенностей труда всех категорий работников Академии; 
− совершенствование работы по представлению работников Академии к по-
четным и ученым званиям, ведомственным премиям и наградам всех уровней в 
соответствии с установленным порядком; 
− введение и дифференциацию разнообразных социальных выплат различным 
категориям работников с использованием внебюджетных средств, приобретаемых 
Академией в порядке, установленном законодательством. 

6. В области материально-технического обеспечения деятельности Ака-
демии обеспечить: 
− соблюдение установленного режима содержания, использования и сохран-
ности имущества Академии, в том числе мер противопожарной безопасности; 
− модернизацию материально-технической базы в целях поддержки и совер-
шенствования учебного, творческого, научного и воспитательного процессов; 
− разработку и реализацию комплекса мер по развитию сервисной инфра-
структуры Академии (столовая, интернат, общежитие, медицинский центр, спор-
тивные комплексы, комнаты отдыха и т.д.); 
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− оснащение помещений столовой современным оборудованием в соответ-
ствии с задачами по обслуживанию обучающихся и сотрудников Академии; 
− разработку и внедрение системы диетпитания для обучающихся различных 
возрастов и педагогов; 
− формирование состава и приобретение комплекта оборудования для комнат 
отдыха обучающихся; 
− совершенствование комплекса услуг, предоставляемых в интернате и об-
щежитии в соответствии с требованиями и задачами воспитательного, бытового, 
психологического и медицинского обслуживания обучающихся; 
− проработку вопроса о превращении здравпункта Академии в Медицинский 
центр, имеющий в составе здравпункт, отвечающий требованиям обслуживания 
обучающихся искусству балета, психологическую, диетологическую службу и 
службу профилактики здоровья обучающихся исполнительству в балетном искус-
стве, внедрение соответствующего комплекса мероприятий; 
− проработку вопроса о создании научно-обоснованного комплекса физиче-
ской подготовки обучающихся различных возрастных категорий и внедрение со-
ответствующих мероприятий при необходимом кадровом обеспечении; 
− совершенствование работы служб по внедрению информационных техноло-
гий, включающего дисплейные классы, видеолабораторию, аудиотеку и службы 
радиофикации, лингафонный кабинет и т. д. 
− разработку и реализацию академической программы цифровизации учебно-
го и научного процессов; 
− создание методической информационной базы по всем образовательным 
программам, по которым в Академии осуществляется обучение, подготовка и пе-
реподготовка слушателей и кадров; 
− развитие электронной библиотеки Академии; 
− продолжение работы по оцифровке и записи на современные электронные 
носители архивных материалов и редких материалов библиотеки Академии; 
− развитие базы редакционно-издательской деятельности, введение в состав 
РИО производственной группы; 
− развитие системы электронного документооборота; 
− совершенствование сайта Академии, работы в сети Интернет. 

 
7. В области финансово-экономической деятельности в рамках преду-

смотренных Уставом источников финансового обеспечения деятельности Акаде-
мии обеспечить: 
− создание условий для развития экономически оптимальных форм реализа-
ции образовательных программ, научных исследований, творческой и концертной 
деятельности; 
− эффективное расходование субсидий из федерального бюджета на выпол-
нение государственного задания и средств дополнительной государственной под-
держки (грантов); 
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− работу с грантами и иными формами привлечения целевых и внебюджет-
ных средств для обеспечения выполнения уставной деятельности Академии; 
− работу с целевыми (стипендиальными и иными) фондами; 
− расширение спектра платных образовательных услуг с учетом потребностей 
разных категорий обучающихся; 
− совершенствование и внедрение достойной системы оплаты труда, основан-
ной на трех основных составляющих: заработная плата, премии, социальные вы-
платы (с использованием внебюджетных средств); 
− модернизацию Учебного театра имени Ширяева и проработку вопроса об 
организации его работы на внебюджетной основе с целью пропаганды хореогра-
фического искусства; 
− расширение функционирования кабинета истории русского балета имени 
М. Х. Франгопуло на внебюджетной основе с целью усиления пропаганды хорео-
графического искусства и выполнение соответствующих мероприятий. 

8. В области международного сотрудничества обеспечить: 
− участие преподавателей и обучающихся Академии в международных про-
граммах и проектах; 
− проведение на базе Академии мастер-классов с привлечением ведущих за-
рубежных хореографов; 
− проведение мастер-классов и курсов повышения квалификации для зару-
бежных преподавателей как на базе Академии, так и за рубежом; 
− выступление студентов Академии в рамках производственной (сцениче-
ской) практики за рубежом. 

2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

2.1. Реализуемые образовательные программы 
Академия реализует образовательные программы основного общего образо-

вания, основные и дополнительные профессиональные образовательные про-
граммы в соответствии с выданной Лицензией. По всем реализуемым направле-
ниям подготовки (специальностям) Академия обеспечивает выполнение государ-
ственного задания, на сайте Академии представлена информация обо всех реали-
зуемых образовательных программах и правилах приема, своевременно представ-
ляется информация о контрольных цифрах приема и иная информация для посту-
пающих. 

Образовательные программы основного общего образования, реализуе-
мые в Академии: основное общее образование. 

Основные профессиональные образовательные программы реализуются 
в Академии по следующим направлениям (специальностям) профессионального 
образования: 

Код Наименование направления (специальности) 
Среднее профессиональное образование (далее – СПО) 

52.02.01 Искусство балета 
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Высшее образование (далее – ВО) 
  Бакалавриат: 

50.03.01 Искусства и гуманитарные науки  
52.03.01 Хореографическое искусство  
52.03.02 Хореографическое исполнительство  
53.03.02 Музыкально-инструментальное искусство  

  Магистратура: 
50.04.01 Искусства и гуманитарные науки  
50.04.04 Теория и история искусств  
52.04.01 Хореографическое искусство  
53.04.05 Искусство  
53.04.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искусство  

  Аспирантура: 
44.06.01 Образование и педагогические науки  
50.06.01 Искусствоведение  
5.10.1 Теория и история культуры, искусства 
5.10.3 Виды искусства (хореографическое искусство) 

 

2.2. Средний балл вступительных испытаний обучающихся, принятых по их 
результатам на обучение по программам бакалавриата  

Код и наиме-
нование 

направления 
подготовки 

50.03.01 Искус-
ства и гумани-
тарные науки 

52.03.01 Хорео-
графическое ис-

кусство 

52.03.02 Хорео-
графическое ис-
полнительство 

53.03.02 Музы-
кально-

инструменталь-
ное искусство 

Наименование 
образователь-
ной програм-
мы (профиля / 
направленно-

сти) 

Искусство в ис-
тории культуры 

Педагогика бале-
та 

Артист балета Фортепиано 

1. Суммарное 
значение баллов 
ЕГЭ обучаю-
щихся, зачис-
ленных за счет 
средств соот-
ветствующих 
бюджетов бюд-
жетной системы 
Российской Фе-
дерации 

1612 4024 4137 1011 

2. Суммарное 
значение баллов 

574  0 0 0 
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ЕГЭ обучаю-
щихся, зачис-
ленных с опла-
той стоимости 
обучения физи-
ческими и юри-
дическими ли-
цами 
3. Численность 
обучающихся, 
зачисленных на 
обучение за 
счет средств со-
ответствующих 
бюджетов бюд-
жетной системы 
Российской Фе-
дерации 

6  24 26 6 

4. Численность 
обучающихся, 
зачисленных с 
оплатой стои-
мости затрат на 
обучение физи-
ческими и юри-
дическими ли-
цами 

3  0 0 0 

5. Количество 
учебных пред-
метов ЕГЭ, учи-
тываемых при 
вступительных 
испытаниях 

3  2 2 2 

6. Суммарное 
значение баллов 
ДВИ обучаю-
щихся, зачис-
ленных за счет 
средств соот-
ветствующих 
бюджетов бюд-
жетной системы 
Российской Фе-
дерации 

- 4231 4210 1665 

7. Суммарное 
значение баллов 
ДВИ обучаю-
щихся, зачис-
ленных с опла-
той стоимости 
обучения физи-
ческими и юри-

- 0 0 0 
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дическими ли-
цами 
8. Количество 
ДВИ 

- 2 2 3 

Средний балл 
вступительных 
испытаний обу-
чающихся, при-
нятых по их ре-
зультатам на 
обучение по 
программам ба-
калавриата  

80,96 85,98 80,25 88,37 

 

2.3. Содержание и качество подготовки обучающихся  
Содержание и качество подготовки обучающихся обеспечивается в соответ-

ствии с требованиями реализуемых федеральных государственных образователь-
ных стандартов (далее – ФГОС) по всем направлениям подготовки (специально-
стям): 

52.02.01 Искусство балета. Форма освоения основной профессиональной 
образовательной программы по специальности 52.02.01 «Искусство балета» – оч-
ная. Наименование квалификации углубленной подготовки: «Артист балета, пре-
подаватель». Нормативный срок освоения основной профессиональной образова-
тельной программы – на базе начального общего образования – 7 лет 10 месяцев. 

Квалификационная характеристика выпускника: Выпускник готов к про-
фессиональной деятельности в качестве артиста балета, артиста ансамбля, в теат-
рах, балетных труппах, ансамблях и других профессиональных танцевальных 
коллективах, преподавателя. 

Основные виды деятельности выпускника. Выпускник, получивший квали-
фикацию «Артист балета, преподаватель», готов к следующим видам деятельно-
сти: 

- творческо-исполнительская деятельность (в качестве артиста балета в кон-
цертно-театральных организациях); 

- педагогическая деятельность (учебно-методическое и документальное 
обеспечение учебного процесса в детских школах искусств, детских хореографи-
ческих школах, образовательных учреждениях дополнительного образования, 
общеобразовательных учреждениях). 

50.03.01 Искусства и гуманитарные науки (бакалавриат). ФГОС по 
направлению подготовки 50.03.01 «Искусства и гуманитарные науки» утвержден 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 466 от 
21.04.2016. Срок обучения – 4 года. Форма обучения – очная. Квалификация (сте-
пень) – «бакалавр». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- образовательная деятельность; 
- научно-исследовательская деятельность. 
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52.03.01 Хореографическое искусство (бакалавриат). ФГОС по направ-
лению подготовки 52.03.01 «Хореографическое искусство» утвержден приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации № 6 от 12.01.2016. 
Срок обучения – 4 года. Формы обучения – очная. Квалификация (степень) – «ба-
калавр». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- педагогическая деятельность; 
- балетмейстерская деятельность; 
- репетиторская деятельность; 
- организационно-управленческая деятельность; 
- методическая деятельность; 
- культурно-просветительская деятельность. 
52.03.02 Хореографическое исполнительство (бакалавриат). ФГОС по 

направлению подготовки 52.03.02 «Хореографическое исполнительство» утвер-
жден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации №673 
от 07.06.2016. Срок обучения – 3 года. Форма обучения – очная. Квалификация 
(степень) – «бакалавр». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- творческо-исполнительская сценическая деятельность; 
- репетиторская деятельность. 
53.03.02 Музыкально-инструментальное искусство (бакалавриат). 

ФГОС по направлению подготовки 53.03.02 «Музыкально-инструментальное ис-
кусство» утвержден приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации № 1010 от 11.08.2016. Срок обучения – 4 года. Форма обучения – оч-
ная. Квалификация (степень) – «бакалавр». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- музыкально-исполнительская деятельность; 
- педагогическая деятельность; 
- художественное руководство творческим коллективом; 
- организационно-управленческая деятельность; 
- музыкально-просветительская деятельность. 
50.04.01 Искусства и гуманитарные науки (магистратура). ФГОС по 

направлению подготовки 50.04.01 «Искусства и гуманитарные науки» утвержден 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 1410 от 
03.12.2015. Срок обучения – 2 года. Формы обучения – очная. Квалификация 
(степень) – «магистр». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- научно-исследовательская деятельность; 
- учебно-воспитательная деятельность; 
- социально-практическая деятельность; 
- организационно-управленческая деятельность; 
- экспертно-консультационная; 
- проектная деятельность; 
- творческая деятельность. 
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50.04.04 Теория и история искусства (магистратура) ФГОС по направле-

нию подготовки 50.04.04 «Теория и история искусств» (уровень магистратуры) 
утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
№1460 от 14.12.2015. Срок обучения – 2 года. Формы обучения – очная. Квалифи-
кация (степень) – «магистр». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- научно-исследовательская деятельность; 
- художественно-критическая и экспертно-консультационная деятельность; 
- проектная. 

 
52.04.01 Хореографическое искусство (магистратура). ФГОС по направ-

лению подготовки 52.04.01 «Хореографическое искусство» утвержден приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации №547 от 12.05.2016. 
Срок обучения – 2 года. Формы обучения – очная. Квалификация (степень) – «ма-
гистр». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- научно-педагогическая деятельность; 
- балетмейстерско-постановочная деятельность; 
- организационно-управленческая деятельность; 
- научно-исследовательская деятельность; 
- художественно-критическая и экспертно-консультационная 
- деятельность; 
- танцевально-терапевтическая деятельность; 
- проектная деятельность. 

 
53.04.05 Искусство (магистратура). ФГОС по направлению подготовки 

53.04.05 «Искусство» утвержден приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации №980 от 11.08.2016. Срок обучения – 3 года. Формы обу-
чения – очная. Квалификация (степень) – «магистр». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- художественно-творческая деятельность; 
- педагогическая деятельность,  
- научная деятельность, 
- организационно-управленческая деятельность. 

 
53.04.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искусство (маги-

стратура). ФГОС по направлению подготовки 53.04.06 «Музыкознание и музы-
кально-прикладное искусство» утвержден приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации №979 от 11.08.2016. Срок обучения – 2 года. Фор-
мы обучения – очная. Квалификация (степень) – «магистр». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- культурно-просветительская, музыкально-журналистская, рекламная и ре-

дакторская в средствах массовой информации (СМИ); 
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- педагогическая; 
- художественно-творческая; 
- научно-методическая; 
- научно-исследовательская. 
 
44.06.01 Образование и педагогические науки (аспирантура). ФГОС по 

направлению подготовки 44.06.01 «Образование и педагогические науки» утвер-
жден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации №902 
от 30.07.2014 г. Срок обучения – 3 года. Формы обучения – очная, заочная. Ква-
лификация (степень) – «преподаватель, преподаватель-исследователь». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- научно-исследовательская деятельность в области образования и социаль-

ной сферы; 
- преподавательская деятельность по образовательным программам высше-

го образования. 
 
50.06.01 Искусствоведение (аспирантура). ФГОС по направлению подго-

товки 50.06.01 Искусствоведение утвержден приказом Министерства образования 
и науки Российской Федерации № 909 от 30.07.2014 г. Срок обучения – 3 года. 
Формы обучения – очная, заочная. Квалификация (степень) – «преподаватель, 
преподаватель-исследователь». 

Выпускник должен быть подготовлен к следующим видам деятельности: 
- научно-исследовательская деятельность в области образования и социаль-

ной сферы; 
- преподавательская деятельность по образовательным программам высше-

го образования. 
 
Академия также реализует следующие образовательные программы до-

полнительного образования: 
- подготовка к поступлению в вуз с нормативным сроком освоения до 2 лет; 
- русский язык как иностранный: содержание образовательной программы 

обеспечивается в соответствии с требованиями Российской системы тестирования 
по русскому языку как иностранному; программа реализуется для иностранных 
обучающихся Академии. 

- программы дополнительного образования по профилю вуза без ограниче-
ния уровня образования и сроков подготовки: 

- повышение квалификации по профилю основных профессиональных обра-
зовательных программ вуза с нормативным сроком освоения от 16 до 240 часов; 

- профессиональная переподготовка по профилю основных професс-
иональных образовательных программ вуза с нормативным сроком освоения 250-
500 часов. 

Качество подготовки обучающихся обеспечивается и оценивается в соот-
ветствии с реализуемыми образовательными программами и требованиями, уста-
навливаемыми ФГОС. 



 
20 

 Доля обучающихся, успешно сдавших промежуточную аттестацию в отчет-
ный период: СПО – 100%, ВО – 67,2%. 

Доля обучающихся, посещающих в отчетный период учебные занятия в 
полном объеме, согласно расписанию – 87,3%. 

Доля лиц, отчисленных в отчетный период (по состоянию на 01.04.2023 г.), 
к общему контингенту обучающихся: СПО – 7,9%, ВО – 33,9%. 

Государственная итоговая аттестация выпускников Академии проводится в 
соответствие с требованиями ФГОС. Ежегодно в Академии организуются Госу-
дарственные экзаменационные комиссии (ГЭК) по каждой образовательной про-
грамме. Минкультуры России утверждает председателя ГЭК. Членами комиссии яв-
ляются ведущие специалисты Мариинского театра, Санкт-Петербургского государ-
ственного академического театра балета имени Леонида Якобсона и других театров, 
Санкт-Петербургской государственной консерватории имени Н. А .Римского-
Корсакова, Санкт-Петербургского государственного университета. 

Государственная итоговая аттестация, согласно ФГОС, включает защиту 
выпускной квалификационной работы (далее – «ВКР») и сдачу государственного 
экзамена. Темы ВКР по программам высшего образования утверждаются на ка-
федрах. Сведения о результатах защиты ВКР и государственных экзаменов в 2023 
году: 

 
Доля обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной 

программе высшего образования, от общей численности обучающихся, посту-
пивших на обучение по соответствующей образовательной программе 
Направление 
подготовки 

50.03.
01 
Ис-
кус-

ства и 
гума-
ни-
тар-
ные 

науки 

52.03.
01 

Хо-
рео-
гра-

фиче-
ское 
ис-
кус-
ство 

52.03.
02 

Хо-
рео-
гра-

фиче-
ское 
ис-

пол-
ни-

тель-
ство 

53.03.
02 

Му-
зы-

каль-
но-
ин-

стру-
мен-
таль-
ное 
ис-
кус-
ство 

50.04.
01 
Ис-
кус-

ства и 
гума-
ни-
тар-
ные 

науки 

50.04.
04 

Тео-
рия и 
исто-
рия 
ис-
кус-
ства 

52.04.
01 

Хо-
рео-
гра-

фиче-
ское 
ис-
кус-
ство 

53.04.
05 
Ис-
кус-
ство 

53.04.
06 

Му-
зыко-
зна-

ние и 
музы-
каль-
но-

при-
клад-
ное 
ис-
кус-
ство 

Профиль Ис-
кус-

ство в 
исто-
рии 

куль-
туры 

Педа-
гоги-
ка ба-
лета 

Ар-
тист 

балета 

Фор-
тепи-
ано 

Языки 
ис-
кус-
ства 

Арт-
про-
екти-
рова-
ние и 
про-

дюси-
рова-
ние 

Ис-
кус-
ство 
ба-
лет-

мейс-
тера-
по-
ста-
нов-

Педа-
гоги-
ка хо-
рео-
гра-
фии 

Му-
зыка в 

ис-
кус-
стве 

балета 
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щика 
1. Численность 
обучающихся, 
успешно завер-
шивших обуче-
ние по образова-
тельной про-
грамме  

5 24 17 1 2 4 20 15 1 

2. Общая чис-
ленность обуча-
ющихся, посту-
пивших на обу-
чение по обра-
зовательной 
программе  

5 27 22 5 5 5 20 15 3 

3. Численность 
обучающихся, 
ушедших в ака-
демический от-
пуск, обучаю-
щихся, переве-
денных на дру-
гую образова-
тельную про-
грамму в период 
нормативного 
срока освоения 
образовательной 
программы  

0 1 0 3 2 0 0 0 2 

4. Общая чис-
ленность обуча-
ющихся, вы-
шедших из ака-
демического от-
пуска, а также 
обучающихся, 
зачисленных на 
образователь-
ную программу 
высшего образо-
вания внутри 
организации 
высшего образо-
вания и (или) из 
других органи-
заций высшего 
образования в 
период норма-
тивного срока 
освоения обра-
зовательной 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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программы  
Доля обучаю-
щихся, успешно 
завершивших 
обучение по об-
разовательной 
программе выс-
шего образова-
ния, от общей 
численности 
обучающихся, 
поступивших на 
обучение по со-
ответствующей 
образовательной 
программе 

100 92 77 80 80 80 100 100 100 

 
Доля обучающихся по договорам о целевом обучении, успешно завершив-

ших обучение по образовательной программе, в общей численности обучающихся 
по договорам о целевом обучении по соответствующей образовательной про-
грамме 
Направление 
подготовки 

50.03.01 
Искус-
ства и 

гумани-
тарные 
науки 

52.03.01 
Хорео-
графи-
ческое 
искус-
ство 

52.03.02 
Хорео-
графи-
ческое 
испол-
нитель-

ство 

53.03.02 
Музы-
кально-
инстру-

мен-
тальное 
искус-
ство 

50.04.01 
Искус-
ства и 

гумани-
тарные 
науки 

50.04.04 
Теория 
и исто-

рия 
искус-
ства 

52.04.01 
Хорео-
графи-
ческое 
искус-
ство 

53.04.05 
Искус-

ство 

53.04.06 
Музы-
козна-
ние и 
музы-

кально-
при-

кладное 
искус-
ство 

Профиль Искус-
ство в 

истории 
культу-

ры 

Педаго-
гика 

балета 

Артист 
балета 

Форте-
пиано 

Языки 
искус-
ства 

Арт-
проек-
тирова-
ние и 

продю-
сирова-

ние 

Искус-
ство 

балет-
мейсте-

ра-
поста-
новщи-

ка 

Педаго-
гика 

хорео-
графии 

Музыка 
в искус-

стве 
балета 

1. Численность 
обучающихся, 
успешно завер-
шивших обуче-
ние по догово-
рам о целевом 
обучении по об-
разовательной 
программе  

0 0 1 0 0 0 0 0 0 

2. Общая чис-
ленность обуча-
ющихся, заклю-
чивших договор 
о целевом обу-
чении по обра-
зовательной 

0 0 2 0 0 0 0 0 0 



 
23 

программе в те-
чение всего пе-
риода обучения 
на образова-
тельной про-
грамме  
Доля обучаю-
щихся по дого-
ворам о целевом 
обучении, 
успешно завер-
шивших обуче-
ние по образова-
тельной про-
грамме, в общей 
численности 
обучающихся по 
договорам о це-
левом обучении 
по соответству-
ющей образова-
тельной про-
грамме 

0 0 50 0 0 0 0 0 0 

 

Доля выпускников, не набравших минимальное количество баллов 
по обязательным учебным предметам при прохождении государ-
ственной итоговой аттестации по образовательной программе ос-
новного общего образования, от общего количества выпускников 

0 % 

Доля выпускников, получивших допуск к государственной итоговой 
аттестации по образовательной программе основного общего обра-
зования (без учета повторного прохождения итогового собеседова-
ния по русскому языку и (или) ликвидации академической задол-
женности), от общего количества выпускников 

100% 

 
В отчетный период проводилось обучение в Центре непрерывного образо-

вания и повышения квалификации Академии обучение по 12 программам, из них 
8 программ в рамках продолжения реализации федерального проекта «Творческие 
люди». 

Несколько образовательных программ были переведены в цифровой формат 
и размещены на учебной платформе, что позволяет обучать слушателей дистан-
ционно с использованием цифровых технологий: 

1. «Методика преподавания классического танца (творческая мастерская 
Народного артиста Российской Федерации Н. М. Цискаридзе)» 

2. «Введение в практику классического танца»; 
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3. «Правила исполнения движений классического танца по программе 1-го 
года обучения в Академии Русского балета им. А.Я. Вагановой»; 

4. «Методика преподавания характерного танца в средних и старших клас-
сах»; 

5. «Музыкальное сопровождение урока танца». 
По итогам года в ЦНО и ПК Академии повысили квалификацию за счёт 

бюджетных средств – 300 человек, на коммерческой основе – 78. 
Итого по программам дополнительного профессионального образования в 

Академии за отчётный период обучалось 378 человека; основной контингент обу-
чающихся – педагоги детских школ искусств и хореографических студий. 

 

2.4. Востребованность выпускников 

Создавая условия для обеспечения конкурентоспособности выпускников, 
Академия реализует образовательные программы с учетом современных потреб-
ностей рынка труда. Востребованность выпускников Академии за отчетный пери-
од составила 80–100 %. Выпускники Академии 2022 года за содействием в поиске 
работы в органы службы занятости не обращались. 

Свидетельством высокого качества подготовки и востребованности выпуск-
ников Академии является приглашение на работу в ведущие театрально-
концертные организации России. В отчетный период выпускники Академии по-
лучили приглашение на работу в такие ведущие театры, как Большой театр Рос-
сии, Мариинский театр, Санкт-Петербургский государственный академический 
театр оперы и балета им. М. П. Мусоргского — Михайловский театр, Пермский 
театр оперы и балета, Самарский театр оперы и балета, Приморская сцена Мари-
инского театра, театр «Кремлевский балет», Санкт-Петербургский государствен-
ный академический театр балета имени Леонида Якобсона, Академический театр 
балета Бориса Эйфмана, Театр «Русский балет», а также другие театры Москвы, 
Санкт-Петербурга, других городов России. 

Доля выпускников, трудоустроившихся в течение календарного года, сле-
дующего за годом выпуска, в общей численности выпускников образовательной 
организации, обучавшихся по образовательным программам  
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Направ-
ление 
подготов-
ки, обра-
зователь-
ная про-
грамма 

Доля вы-
пускников, 
трудо-
устроив-
шихся в 
течение 
календар-
ного года, 
следующе-
го за годом 
выпуска, в 
общей чис-
ленности 
выпускни-
ков образо-
вательной 
организа-
ции, обу-
чавшихся 
по образо-
вательным 
програм-
мам 

Числен-
ность вы-
пускников 
организа-
ций, за-
вершивших 
обучение 
по образо-
вательной 
программе, 
которые 
осуществ-
ляли тру-
довую дея-
тельность 
по трудо-
вому дого-
вору, дого-
вору граж-
данско-
правового 
характера, 
в течение 
календар-
ного года, 
соответ-
ствующего 
году вы-
пуска, и 
(или) ка-
лендарного 
года, сле-
дующего за 
годом вы-
пуска 

Числен-
ность вы-
пускников 
организа-
ций, за-
вершивших 
обучение 
по образо-
вательной 
программе, 
являвшихся 
действую-
щими 
предпри-
нимателя-
ми в тече-
ние кален-
дарного 
года, соот-
ветствую-
щего году 
выпуска, и 
(или) ка-
лендарного 
года, сле-
дующего за 
годом вы-
пуска 

Числен-
ность вы-
пускников 
организа-
ций, за-
вершивших 
обучение 
по образо-
вательной 
программе, 
являвшихся 
самозаня-
тыми в те-
чение ка-
лендарного 
года, соот-
ветствую-
щего году 
выпуска, и 
(или) ка-
лендарного 
года, сле-
дующего за 
годом вы-
пуска 
(приме-
нявшими 
специаль-
ный нало-
говый ре-
жим 
«Налог на 
професси-
ональный 
доход») 

Общая 
числен-
ность вы-
пускников 
организа-
ций, за-
вершивших 
обучение 
по образо-
вательной 
программе 
в году, со-
ответству-
ющем от-
четному 
году вы-
пуска, 
учтенных в 
аккредита-
ционном 
монито-
ринге 

Числен-
ность вы-
пускников 
организа-
ций, за-
вершивших 
обучение 
по образо-
вательной 
программе 
в году, со-
ответству-
ющему от-
четному 
году вы-
пуска, про-
долживших 
обучение в 
организа-
циях, осу-
ществляю-
щих обра-
зователь-
ную дея-
тельность, 
в кален-
дарном го-
ду, соот-
ветствую-
щему году 
выпуска, и 
(или) ка-
лендарном 
году, сле-
дующем за 
годом вы-
пуска 

52.02.01 
Искусство 
балета, 
«Артист 
балета, 
препода-
ватель» 

0,94 32 0 0 40 6 

50.03.01 
Искусства 
и гумани-
тарные 
науки, 
«Искус-
ство в ис-
тории 

0,75 3 0 0 5 1 
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культуры» 
52.03.01 
Хорео-
графиче-
ское ис-
кусство, 
«Педаго-
гика бале-
та» 

0,9 10 0 8 24 4 

52.03.02 
Хорео-
графиче-
ское ис-
полни-
тельство, 
«Артист 
балета» 

1 14 0 0 17 3 

53.03.02 
Музы-
кально-
инстру-
менталь-
ное ис-
кусство, 
«Форте-
пиано» 

1 1 0 0 1 0 

 

2.5. Организация учебного процесса 

Учебный процесс в Академии организуется по расписанию групповых и ин-
дивидуальных занятий в соответствии с рабочими учебными планами по всем об-
разовательным программам. При составлении расписания учитывается, прежде 
всего, оптимальное соотношение дисциплин в течение учебного дня и учебной 
недели. 

Учебные планы по всем направлениям подготовки (специальностям) соот-
ветствуют структуре ФГОС, перечню дисциплин, суммарному количеству часов в 
каждом цикле. 

При составлении расписания в первую очередь соблюдается последователь-
ность проведения занятий, предусмотренных учебным планом. Приоритетное 
внимание уделяется занятиям по специальным дисциплинам. При этом макси-
мальная недельная нагрузка обучающихся не превышает 54 часов в неделю и 
включает все виды учебной работы (обязательные занятия, консультации, само-
стоятельная работа). 

На базе учебных планов ежегодно формируются рабочие планы на текущий 
год. Рабочие планы составляются по курсам и семестрам, при этом определяется 
объем часов, отводимых для изучения дисциплины, предусмотренной учебным 
планом, виды занятий, недельная нагрузка. 
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График учебного процесса предусматривает сроки проведения занятий, за-
четов, экзаменов, практики, сессий и каникул в соответствии с требованиями реа-
лизуемых ФГОС. 

2.6. Качество библиотечно-информационного обеспечения 

Структура библиотеки Академии включает в себя читальный зал, оснащен-
ный компьютерами с выходом в сеть Интернет, абонемент научной, учебной, ху-
дожественной литературы, фонд редких книг, нотную библиотеку с фондом му-
зыкальных произведений на бумагоносителях для музыкального сопровождения 
занятий по специальным дисциплинам. Общий фонд библиотеки составляет 44130 
экземпляров книг и брошюр, 1869 экземпляров журналов. 

Библиотечный фонд Академии: учебная литература – 16388 экз., учебно-
методическая литература – 13200 экз., научная литература – 10228 экз., художе-
ственная литература – 5182 экз. 

Библиотека подключена к электронной библиотечной системе «Лань» и 
«Университетская библиотека online», студенты имеют возможность пользоваться 
электронными учебными пособиями. 

Профиль комплектования библиотеки печатными и электронными издания-
ми определяется учебными планами направлений подготовки (специальностей). 
Обеспеченность обучающихся студентов дополнительной литерату-
рой составляет: 

  

№ 
п/п Типы изданий Количество 

наименований 

Количество одно-
томных экз., годо-
вых и (или) много-
томных комплектов 

1 Официальные издания (отдельные, 
продолжающиеся, периодические) 

21 
74 

91 комплектов 
2092 экз. 

2 Общественно-политические и 
научно-популярные периодические 
издания 

32 18 комплектов 

3 Научные периодические издания 
(по профилю образовательных про-
грамм) 

35 579 комплектов 

4 Справочно-библиографические из-
дания: 

    

4.1 Энциклопедия (энциклопедические 
словари) 

21 21 комплект 

4.2 Отраслевые словари и справочники 98 136 экз. 
5 Научная литература 4854 10228 экз. 

Требования ФГОС (ФГТ) в части количества экземпляров учебной литера-
туры выполняются. 
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2.6. Качество учебно-методического обеспечения 

Все реализуемые образовательные программы обеспечены учебно-
методическими комплексами. 

Ежегодно осуществляется переработка учебных программ, проводится ме-
тодическое обеспечение действующих учебных дисциплин, в т.ч. за отчетный пе-
риод: 

− подготовлены (переработаны тесты) по «Истории искусства», «Истории ми-
ровой культуры», «Театрально-декорационному искусству», «Музыкальная 
грамота», «Музыкальная литература», «История музыки»; 

− разработан новый курс лекций «Театрально-декорационное искусство», 
проект учебного пособия к курсу «Теории и практики художественной жиз-
ни», лекционные курсы «Введение в педагогику художественного образо-
вания», «Основы государственной культурной политики РФ»; 

− проведена коррекция программ, разработаны тестовые и итоговые задания 
по дисциплинам: «Музыкальная педагогика и психология», «Проблемы му-
зыкальной педагогики и психологии», «Современные проблемы музыкаль-
ного искусства и науки», «Социология искусства», «Художественная куль-
тура Санкт-Петербурга», «Интерпретация художественного произведения», 
«Методология научного исследования в музыковедении», «Философия», 
«Современные проблемы науки и искусства», «Креативные технологии в 
художественной жизни», «История и философия науки», «Теория искус-
ства», «Методология научного исследования хореографии», «Анализ балет-
ного спектакля», «История религиозной культуры», «Педагогика», «Ин-
формационные технологии в искусстве» 

− обновлены программы государственной итоговой аттестации по реализуе-
мым образовательным программам; 

− проведена методическая и организационная работа по подготовке отдела 
концертмейстеров к экзаменам по классическому танцу. 

 

2.7. Наличие электронной информационно-образовательной среды 

Электронная информационно-образовательная среда включает следующие 
элементы: 
Наименование Режим доступа 
1. Доступ к сети «Интернет» https://vaganovaacademy.ru/vaganova

/dokumenty/Dogovor-ob-okazanii-
uslug-sviazi.pdf 

2. Локальный нормативный акт об элек-
тронной информационно-образовательной 
среде 

https://vaganovaacademy.ru/vaganova
/dokumenty/Pologenia/Polozhenie-o-
eios.pdf 

3. Доступ к электронной библиотечной си- https://vaganovaacademy.ru/obrazova
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стеме nie/eos/ebs.html 
4. Возможность взаимодействия педагоги-
ческих работников с обучающимися (лич-
ные кабинеты обучающихся и преподава-
телей) в электронной информационно-
образовательной среде 

http://85.235.195.210:8080/ 

5. Доступ к электронному расписанию http://85.235.195.210:8080/ 
6. Возможность информирования элек-
тронного портфолио обучающихся, в том 
числе сохранения его работ и оценок за 
эти работы 

https://vaganovaacademy.studentsonli
ne.ru/login 

7. Доступ к учебным планам, рабочим 
программам дисциплин (модулей), про-
граммам практик, электронным учебным 
изданиям и электронным образовательным 
ресурсам, указанным в рабочих програм-
мах дисциплин (модулeй), программах 
практик по образовательной программе. 

https://vaganovaacademy.ru/sveden/e
du-2.html 

 

2.8. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

 Функционирование внутренней системы оценки качества образования в 
Академии обеспечивается в соответствии с п. 29 ст. 2 Федерального закона 
№ 273-ФЗ. Под качеством образования понимается комплексная характеристика 
образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень 
их соответствия федеральным государственным образовательным стандартам и 
(или) потребностям физического или юридического лица, в интересах которого 
осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения 
планируемых результатов образовательной программы. Под внутренней системой 
оценки качества образования в Академии понимается система сбора и анализа 
информации об образовательной деятельности и подготовке обучающихся в Ака-
демии с целью установления степени соответствия реализуемых образовательных 
программ требованиям соответствующих ФГОС, а также потребностям обучаю-
щихся и работодателей – потребителей образовательных услуг, в интересах кото-
рых осуществляется образовательная деятельность. 

Основой внутренней системы оценки качества образования в Академии яв-
ляется мониторинг – система сбора, обработки, анализа, хранения и предоставле-
ния информации по показателям деятельности Академии в соответствии с требо-
ваниями ФГОС. Основными задачами внутренней системы оценки качества обра-
зования в Академии являются: 

- мониторинг соответствия образовательного процесса требованиям, уста-
навливаемым ФГОС; 
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- мониторинг качества освоения образовательных программ обучающимися, 
соответствия качества подготовки обучающихся требованиям, устанавливаемым 
ФГОС; 

- по результатам мониторинга планирование и осуществление мероприятий 
с целью повышения качества образовательной деятельности и подготовки обуча-
ющихся. 

Объектами внутренней системы оценки качества образования в Академии 
являются: 

- образовательные программы, реализуемые в Академии (учебные планы, 
рабочие программы учебных дисциплин (модулей), программы практик, кален-
дарный учебный график, методические материалы, иные материалы в соответ-
ствии с требованиями ФГОС); 

- условия реализации образовательных программ в Академии (в соответ-
ствии с требованиями ФГОС); 

- результаты освоения обучающимися образовательных программ (резуль-
таты текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся, 
государственной итоговой аттестации выпускников). 

Ежегодно проводится анкетирование студентов Академии. 
В период с 11.03.2022 по 08.05.2022 проводилось электронное анкетирова-

ние студентов Академии, с целью оценки качества образования (шкала от 1 до 
10). 

Респондентам была предложена анкета, состоящая 113 вопросов, разделен-
ных на 14 разделов. 

Была заполнена 131 анкета. 
По большей части студенты продемонстрировали удовлетворенность каче-

ством образования в Академии. 
 
Наличие внутренней системы оценки качества образования: 

Показатель Режим доступа 
1. Локальный нормативный акт о внутренней системе оценки ка-
чества образования 

https://vaganovaacademy.ru
/vaganova/dokumenty/Polo
genia/Polozhenie-o-
VOKO.pdf 

2. Информация о результатах опросов работодателей и (или) их 
объединений, иных юридических и (или) физических лиц об 
удовлетворенности качеством образования 

https://vaganovaacademy.ru
/obrazovanie/control/rezulta
t-rabotodateli.html 

3. Информация о результатах опросов педагогических и научных 
работников образовательной организации высшего образования 
об удовлетворенности условиями и организацией образователь-
ной деятельности в рамках реализации образовательной про-
граммы  

https://vaganovaacademy.ru
/obrazovanie/control/rezulta
t-pedagogi.html 

4. Информация о результатах опросов обучающихся образова-
тельной организации об удовлетворенности условиями, содер-
жанием, организацией и качеством образовательного процесса в 
целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик 

https://vaganovaacademy.ru
/obrazovanie/control/rezulta
t-studenty.html 
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2.9. Качество кадрового обеспечения 

Качество кадрового обеспечения реализации образовательных программ в 
Академии обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими базовое образо-
вание, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины. 

В Академии работают высококвалифицированные научно-педагогические 
работники: 14 человек имеют ученую степень доктора наук; 19 человек имеет 
ученую степень кандидата наук; ученое звание имеют 31 человек (7 профессоров, 
24 доцентов). 

Государственные почетные звания в области искусства и культуры имеют 
18 работников Академии, из них звание народный артист имеют 4 чел.; заслужен-
ный артист – 3 чел.; заслуженный деятель искусств – 4 чел.; заслуженный работ-
ник культуры – 4 чел. Среди работников Академии, имеющих почетные звания, 4 
лауреата государственных премий за достижения в области хореографического 
искусства. 

Численность кандидатов наук в возрасте до 40 лет – 3 человека. 
Преподаватели Академии постоянно работают над повышением своей ква-

лификации, в отчетный период на каждой кафедре Академии были проведены се-
минары по методике преподавания. 

 

Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень и (или) 
ученое звание (в том числе богословские ученые степени и звания), и (или) лиц, 
приравненных к ним, в общем числе работников, реализующих образовательную 
программу: 
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Направление 
подготовки, 
образователь-
ная программа 

Доля научно-
педагогических 
работников, 
имеющих уче-
ную степень и 
(или) ученое зва-
ние (в том числе 
богословские 
ученые степени и 
звания), и (или) 
лиц, приравнен-
ных к ним, в об-
щем числе ра-
ботников, реали-
зующих образо-
вательную про-
грамму 

Количество ста-
вок, занимаемых 
научно-
педагогическими 
работниками с 
ученой степенью 
и (или) ученым 
званием (в том 
числе богослов-
скими учеными 
степенями и зва-
ниями) и лицами, 
приравненными 
к ним, участву-
ющими в реали-
зации образова-
тельной про-
граммы, в том 
числе внешние 
совместители, а 
также количе-
ство ставок, эк-
вивалентное 
нагрузке, осу-
ществляемой ли-
цами, работаю-
щими по догово-
рам гражданско-
правового харак-
тера 

Общее количе-
ство ставок, за-
нимаемых науч-
но-
педагогическими 
работниками, 
участвующими в 
реализации обра-
зовательной про-
граммы  

Требование 
ФГОС, в соот-
ветствии с кото-
рым реализуется 
данная ОП (в 
процентах) 

50.03.01 Ис-
кусства и гу-
манитарные 
науки, «Искус-
ство в истории 
культуры» 

78 7,36 9,36 60 

52.03.01 Хо-
реографиче-
ское искусство, 
«Педагогика 
балета» 

75 7,48 9,88 60 

52.03.02 Хо-
реографиче-
ское исполни-
тельство, «Ар-
тист балета» 

86 6,21 7,16 60 



 
33 

53.03.02 Музы-
кально-
инструмен-
тальное искус-
ство, «Форте-
пиано» 

87 7,92 9,04 60 

50.04.01 Ис-
кусства и гу-
манитарные 
науки, «Языки 
искусства» 

100 4,56 4,56 60 

50.04.04 Тео-
рия и история 
искусств, «Арт-
проектирова-
ние и продю-
сирование» 

94 4,32 4,56 60 

52.04.01 Хо-
реографиче-
ское искусство, 
«Искусство ба-
летмейстера-
постановщика» 

93 4,27 4,51 60 

53.04.05 Ис-
кусство, «Пе-
дагогика хо-
реографии» 

89 6,21 6,97 60 

53.04.06 Музы-
кознание и му-
зыкально-
прикладное ис-
кусство, «Му-
зыка в искус-
стве балета» 

100 7,44 7,44 60 

 

Доля работников из числа руководителей и (или) работников организаций, 
деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой обра-
зовательной программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной об-
ласти), в общем числе лиц, реализующих образовательную программу: 
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Направление 
подготовки, 
образователь-
ная программа 

Доля работников 
из числа руково-
дителей и (или) 
работников ор-
ганизаций, дея-
тельность кото-
рых связана с 
направленно-
стью (профилем) 
реализуемой об-
разовательной 
программы 
(имеющих стаж 
работы в данной 
профессиональ-
ной области), в 
общем числе 
лиц, реализую-
щих образова-
тельную про-
грамму 

Количество ста-
вок, занимаемых 
работниками из 
числа руководи-
телей и (или) ра-
ботников орга-
низаций, дея-
тельность кото-
рых связана с 
направленно-
стью (профилем) 
реализуемой об-
разовательной 
программы 
(имеющих стаж 
работы в данной 
профессиональ-
ной области), 
участвующими в 
реализации обра-
зовательной про-
граммы, в том 
числе внешние 
совместители, а 
также количе-
ство ставок, эк-
вивалентное 
нагрузке, осу-
ществляемой ли-
цами, работаю-
щими по догово-
рам гражданско-
правового харак-
тера 

Общее количе-
ство ставок, за-
нимаемых науч-
но-
педагогическими 
работниками, 
участвующими в 
реализации обра-
зовательной про-
граммы  

Требование 
ФГОС, в соот-
ветствии с кото-
рым реализуется 
данная ОП (в 
процентах) 

50.03.01 Ис-
кусства и гу-
манитарные 
науки, «Искус-
ство в истории 
культуры» 

37 3,52 9,36 5 

52.03.01 Хо-
реографиче-
ское искусство, 
«Педагогика 
балета» 

21 2,1 9,88 5 

52.03.02 Хо-
реографиче-
ское исполни-
тельство, «Ар-
тист балета» 

35 2,56 7,16 5 
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53.03.02 Музы-
кально-
инструмен-
тальное искус-
ство, «Форте-
пиано» 

29 2,66 9,04 5 

50.04.01 Ис-
кусства и гу-
манитарные 
науки, «Языки 
искусства» 

30 1,4 4,56 5 

50.04.04 Тео-
рия и история 
искусств, «Арт-
проектирова-
ние и продю-
сирование» 

41 1,88 4,56 5 

52.04.01 Хо-
реографиче-
ское искусство, 
«Искусство ба-
летмейстера-
постановщика» 

29 1,31 4,51 5 

53.04.05 Ис-
кусство, «Пе-
дагогика хо-
реографии» 

28 2,02 6,97 5 

53.04.06 Музы-
кознание и му-
зыкально-
прикладное ис-
кусство, «Му-
зыка в искус-
стве балета» 

38 2,88 7,44 5 

 

Доля педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающими-
ся профессиональных модулей образовательной программы среднего профессио-
нального образования, имеющих опыт деятельности не менее одного года в орга-
низациях, направление деятельности которых соответствует области профессио-
нальной деятельности, в общей численности педагогических работников, участ-
вующих в реализации профессиональных модулей соответствующей образова-
тельной программы среднего профессионального образования – 97% 

Количество ставок, занимаемых педагогическими работниками, обеспечи-
вающими освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной 
программы среднего профессионального образования, имеющих опыт деятельно-
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сти не менее одного года в организациях, направление деятельности которых со-
ответствует области профессиональной деятельности, в общей численности педа-
гогических работников, участвующих в реализации профессиональных модулей 
соответствующей образовательной программы среднего профессионального обра-
зования – 3,58 

Общее количество ставок, занимаемых педагогическими работниками, 
участвующими в реализации профессиональных модулей соответствующей обра-
зовательной программы среднего профессионального образования – 3,68 

Доля педагогических работников, имеющих первую или высшую квалифи-
кационные категории, ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, прирав-
ненных к ним, в общей численности педагогических работников, участвующих в 
реализации соответствующей образовательной программы среднего профессио-
нального образования – 61 % 

Количество ставок, занимаемых педагогическими работниками, имеющими 
первую или высшую квалификационные категории, ученое звание и (или) ученую 
степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей численности педагогических 
работников, участвующих в реализации соответствующей образовательной про-
граммы среднего профессионального образования – 52 

Общее количество ставок, занимаемых педагогическими работниками, 
участвующими в реализации основной образовательной программы среднего 
профессионального образования – 84 

Доля педагогических работников, имеющих первую или высшую квалифи-
кационные категории, ученое звание и (или) ученую степень и (или) лиц, прирав-
ненных к ним, в общей численности педагогических работников, участвующих в 
реализации соответствующей образовательной программы основного общего об-
разования – 56 % 

Количество ставок, занимаемых педагогическими работниками, имеющими 
первую или высшую квалификационные категории, ученое звание и (или) ученую 
степень и (или) лиц, приравненных к ним, в общей численности педагогических 
работников, участвующих в реализации соответствующей образовательной про-
граммы основного общего образования – 36 

Общее количество ставок, занимаемых педагогическими работниками, 
участвующими в реализации основной образовательной программы основного 
общего образования – 64 

Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации по 
профилю педагогической деятельности за последние 3 года, в общем числе педа-
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гогических работников, участвующих в реализации основной образовательной 
программы основного общего образования – 98 % 

Количество педагогических работников, прошедших повышение квалифи-
кации по профилю педагогической деятельности за последние 3 года, в общем 
числе педагогических работников, участвующих в реализации основной образо-
вательной программы основного общего образования – 63 

Общее количество педагогических работников, участвующими в реализа-
ции основной образовательной программы основного общего образования – 64 

 
3. НАУЧНАЯ И ТВОРЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Научная и творческая деятельность, наряду с образовательной, является 
обязательной составляющей деятельности Академии и неотъемлемой частью 
обеспечения качества образовательных программ. Приоритетной областью твор-
ческой деятельности Академии является хореографическое искусство. В интере-
сах развития хореографического искусства и системы хореографического образо-
вания приоритетными областями научной деятельности Академии являются ис-
кусствоведение, образование и педагогика. 

3.1. Направления и результаты научной деятельности, научные школы 
 

Научная деятельность ведется в Академии по трём основным направлениям: 
1.«Цифровые технологии в искусстве и образовании», 
2.«Теория и история балетного театра», 
3.«Теория и история хореографического образования» 
Результаты представлены в публикациях и отчетах исследователей (научно-
педагогических работников Академии) по всем направлениям и темам. 
 

Публикации: 
Академия по результатам научной работы в отчетный период. 
Опубликовано: Всего 95 публикация в РИНЦ, в т.ч., 47 в журналах из спис-

ка ВАК. 
Опубликовано 6 учебных пособий; 2 монографии; 2 справочных издания; 2 

сборника студенческих научных работ; 2 сборника научных материалов и статей; 
6 выпусков научного журнала «Вестник Академии Русского балета имени 
А.Я. Вагановой». 

 
Организация и проведение научно-практических конференций и круглых 

столов: 
Проведено 10 научно-практических конференций и круглых столов. 
Международных – 8 конференций; 
Всероссийских – 2. 
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Использование полученных результатов в образовательном процессе 
(научно-методическая работа): 

С целью внедрения результатов научных исследований в практику работу 
Академии, обмена педагогическим опытом, сохранения и развития методики пре-
подавания учебных дисциплин по профилю Академии (методической школы), в 
отчетный период в Академии проведено 15 дистанционных и очных семинаров в 
рамках научных конференций и курсов повышения квалификации. 

В отчетный период преподавателями Академии разработано обновлено 
35 учебно-методических программ и методических материалов. 

 
Привлечение студентов к выполнению научных исследований (НИРС): 
Организация и руководство НИРС осуществлялось на кафедрах в рамках 

руководства подготовкой рефератов, курсовых работ, выпускных квалификаци-
онных (дипломных) работ. Члены СНО принимали активное участие в организа-
ции и проведении международных и всероссийских конференций и научных се-
минаров. 

 
Перечень изданий за отчётный период: 

10 учебных пособий: 
1. «Витийственный Аким» часть 2, и часть 3;  
Худеков С.Н. «Балетная критика» часть 2; 
2. Абызова Л.И. «Балет в Великобритании 20-21 век»; 
3. Васильева А.Л. «Методика преподавания характерного танца в средних и 

старших классах», учебное пособие; 
4. Хазиева Д.З. «Зарубежная музыкальная литература», выпуск 2, дополнен-

ный. 
5. Янанис Н.С., Зайцева Ю.В. «Методика преподавания исторического тан-

ца», 1 и 2 года обучения, выпуск 2, дополненный; 
6. Цареградская И.В. «Репертуар балетного театра», учебное пособие, вы-

пуск 2; 
7. Русинова С.А. Самостоятельная работа студентов: (методические реко-

мендации по организации); 
8. Вагабов Р.Ю. «Балетмейстерская грамота (анализ и рекомендации)». 

 
2 монографии: 
1. Зозулина Н.Н. «Джон Ноймайер, рождение хореографа»; 
2. Дробышева Е.Э «Архитектоника современного искусства. В дискурсе ме-

диа». 
 

2 сборника научных материалов, статей: 
1. Меньшиков Л.А. «Художественные практики современного танца. Про-

странство телесного», сборник статей»; 
2. Вагабов Р.Ю. «Уроки Аллы Шелест». 
 
2 сборника студенческих научных работ: 
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1. Альманах студенческих работ кафедры балетоведения. пятый выпуск. Ре-
дактор Л.И. Абызова; 

2. «Сборник студенческих работ». Редактор-составитель И.И. Ирхен. 
 

2 справочных издания: 
1.«Программа государственной итоговой аттестации». Редактор-составитель 

И.И. Ирхен; 
2. «Э.В. Кокорина», буклет. Составитель-редактор Н.Н. Зозулина. 
 

За отчётный период проведено 10 научно-практических конференций: 
1. IV Международная научно-практическая конференция «Дягилев: искус-

ство продюсирования. Вчера, сегодня, завтра!» 
2. Международная конференция «Язык-Музыка-Жест: информационные пе-

рекрестки». 
3. Всероссийская научно-практическая конференция «Сергей Прокофьев: 

вчера – сегодня – завтра». 
4. Международная научно-практическая конференция «Архитектоника со-

временного искусства в дискурсе медиа: пространство, технологии, агенты»  
5. Международная научная конференция «Искусство кино: антропология, 

педагогика, культура». 
6. VI Международные Вагановские чтения. 
7. Международная научно-прктическая конференция «Новые технологии в 

искусстве» в рамках программы стратегического академического лидерства 
«Приоритет 2030». 

8. Круглый стол по итогам реализации дополнительных образовательных 
программ в рамках федерального проекта «Творческие люди»: «Методические 
особенности формирования и обучения артистов балета при реализации дополни-
тельных образовательных программ». 

9. Круглый стол «Архитектоника современного искусства: в поисках цен-
ностных контуров Нового Ковчега» в рамках программы стратегического акаде-
мического лидерства «Приоритет 2030». 

10. VIII Международная научно-практическая конференция «Hommage à 
Petipa». 

 

3.2. Подготовка научных и научно-педагогических кадров высшей квалифи-
кации 

Аспирантами Академии в отчетный период было опубликовано 50 статей, из 
них 18 в изданиях, входящих в перечень ВАК России («Вестник Академии русского 
балета им. А.Я. Вагановой»; «Музыка и время»; «Вестник Санкт-Петербургского 
государственного университета технологии и дизайна. Сер.: Искусствоведение»), 
90 % аспирантов приняли участие в научно-практических конференциях (конкур-
сах).  

Научно-исследовательская база Академии: Базой для осуществления науч-
ной деятельности в Академии являются: 
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- художественно-творческий процесс создания, восстановления и постанов-
ки хореографических произведений; 

- организационно-педагогические условия художественно-творческого и 
учебно-воспитательного процесса по реализуемым образовательным программам; 

- материалы библиотеки Академии; 
- документы Архива Академии, включающие редкие книги и журналы, под-

борки публикаций, фотографии, кинофильмы, видеоматериалы, программы кон-
цертов, театральные афиши, протоколы заседаний методических совещаний, кар-
ты профессиональных данных обучающихся и иные материалы, отражающие об-
разовательную, научно-методическую и творческую деятельность по профилю 
Академии. 

3.3. Творческая деятельность:  
Творческая деятельность Академии представлена в концертах, спектаклях в 

исполнении обучающихся, выступлениях обучающихся на балетных конкурсах и 
фестивалях. В отчетный период в Академии: организовано и проведено 180 спек-
таклей на сценах Большого, Мариинского, Эрмитажного театров, БКЗ «Октябрь-
ский», Государственного Кремлевского Дворца в Москве и других сценических 
площадках:  

Участие в спектаклях Мариинского театра согласно репертуару: «Дон Ки-
хот», «Баядерка», «Спящая красавица», «Раймонда», «Корсар», «Пахита», «Сон в 
летнюю ночь», «Анна Каренина», «Медный всадник», «Шурале», «Консервато-
рия». Спектакли Академии «Щелкунчик». Концерты учащихся на сцене учебного 
театра – младшие, средние и старшие классы. Подготовка и организация выпуск-
ного спектакля. 

С января по декабрь 2022 года проведены спектакли, Первый выход на сце-
ну, Дни Академии в Эрмитаже, Вечер классической современной хореографии и 
музыкальный салон, Пасхальный концерт и участие обучающихся в благотвори-
тельных концертах. В различных формах в мероприятиях приняли участие все 
обучающиеся Академии. 

Выступления обучающихся Академии были проведены: 
- в Санкт-Петербурге: Мариинский театр, Михайловский театр, театр «Бал-

тийский дом», Эрмитажный театр. 
В 2022 году обучающиеся Академии приняли участие во Всероссийском 

конкурсе «Молодые дарования России». 
 

Условия творческой деятельности в Академии: Основными условиями для 
осуществления творческой деятельности в Академии являются: 

- практико-ориентированный образовательный процесс, нацеленный на 
поддержку молодых дарований, их профессиональное становление с учетом 
творческой индивидуальности; 

- творческий опыт и высокий профессионализм преподавателей; 
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- наличие в Академии необходимой инфраструктуры (залы, учебный театр, 
костюмерная, музыкальные инструменты, необходимое звуковоспроизводящее 
оборудование); 

- наличие в репертуаре Академии произведений классического наследия и 
современной хореографии; 

- творческие связи Академии с ведущими театрами России; 
- творческие связи Академии с ведущими российскими и зарубежными хо-

реографами; 
- материалы библиотеки, фонотеки и видеотеки по профилю Академии. 
 

4. ВНЕУЧЕБНАЯ РАБОТА 
 
Организация воспитательной работы с обучающимися Академии осуществ-

ляется по следующим направлениям: нравственно-этическое; гражданско-
патриотическое; профилактика правонарушений; профилактика наркомании в 
студенческой среде, эстетическое; профессиональное; работа с родительскими 
комитетами, студенческое самоуправление. По каждому направлению в 2022 году 
реализован план мероприятий. По профилактике наркомании проведены встречи 
с работниками здравпункта «Ответственное отношение к своему здоровью», ро-
дительские собрания «Как уберечь ребенка от употребления психотропных 
средств», встреча обучающихся старших курсов с начальником службы безопас-
ности по теме «Концепция Государственной антинаркотической политики», ви-
деолекция «Формирование негативного отношения к наркотикам», студенческая 
конференция «Влияние алкоголя, курения и наркотиков на здоровье подростков». 
Работа организуется как классными руководителями (кураторами курсов), так и 
преподавателями специальных и общеобразовательных дисциплин, воспитателя-
ми интерната, а также учебно-методическим отделом, деканатами, помощником 
ректора по воспитательной работе, проректором по учебной работе. Большую ин-
дивидуальную работу со студентами проводит психолог Академии. 

Большое внимание уделяется поощрению обучающихся. Стало традицией 
награждение грамотами за отличную учебу, примерное поведение и активное 
участие в общественной жизни Академии, выдвижение на стипендии различных 
фондов. 

В сентябре – октябре 2022 года прошли выборы в органы студенческого са-
моуправления. В Академии работают студенческий совет, студенческое научное 
общество, совет интерната. 

Регулярно силами Академии проводятся социологические исследования, ка-
сающиеся социально-бытовых условий жизни и обучения студентов, их удовле-
творенности всеми направлениями воспитательной работы, проведение исследо-
ваний на социальную адаптацию выпускников. Проводится мониторинг удовле-
творенности качеством организации образовательного и воспитательного процес-
сов среди студентов и уровень подготовки выпускников.  
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Организация и участие в общественно-значимых мероприятиях: Академия 
постоянно ведет работу по привлечению детей и молодежи к участию в творче-
ских и культурно-просветительских мероприятиях, имеет договоры о взаимодей-
ствии с общеобразовательными школами, детскими школами искусств г. Санкт-
Петербурга, учащиеся которых посещают проводимые в Академии мероприятия 
(концерты, экскурсии в музей Академии, тематические выставки).  

Академия регулярно проводит мероприятия, посвященные Дню знаний 
(1 сентября), Дню первокурсника, Дню рождения интерната, Дню театра, Дню 
музеев, Дню молодежи и Дню защиты детей, Дню Конституции, Дню России, 
Дню памяти и скорби – начала Великой Отечественной войны, Дню матери, Дню 
защитника Отечества, вечера выпускников, Рождественские вечера, поэтические 
вечера, мемориальные встречи, выставки Академии, мероприятия по изучению 
государственной символики России, работы органов государственной власти. 

В 2022 году были реализованы проекты:  
«Эрмитаж – сокровищница мировой культуры» для студентов Академии. 

Ведущие искусствоведы Эрмитажа познакомили обучающихся с французской, 
итальянской живописью.  

Федеральный проект «Без срока давности», мемориальная экскурсионная 
программа по музеям Санкт-Петербурга (музей обороны и блокады Ленинграда, 
Военно-исторический музей артиллерии, Пискаревское мемориальное кладбище; 
просмотр фильмов о Великой Отечественной Войне («Баллада о солдате», «Летят 
журавли», хроники военного времени), проведен концерт, посвященный годов-
щине Победы в ВОВ. 

Проведен для обучающихся цикл открытых уроков «В гостях у Терпсихо-
ры», «Познавательные беседы о балете», «Мир балета вокруг нас», «Сценический 
образ в балетном спектакле». 

Продолжена работа видеопроекта «Круг чтения», «Музыкальная перемена», 
работа киноклуба. 

Студенты Академии приняли участие в проекте Всероссийского образова-
тельного центра Сириус. 

 
5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

Академия Русского балета имени А.Я. Вагановой располагает материально-
технической базой, обеспечивающей выполнение требований федеральных госу-
дарственных образовательных стандартов по специальностям среднего професси-
онального образования и направлениям подготовки высшего образования. 

Информация о наличии на законном основании зданий, сооружений, терри-
торий, необходимых для осуществления образовательной деятельности: 

N Наименование объекта Адрес объекта Назначение объекта Площадь в м2 

1 
Академия Русского ба-

лета имени 
А.Я. Вагановой. 

СПб, Зодчего 
Росси д.2, Литер 

А 

Учебный корпус, ин-
тернат 25415,8 
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2 
Академия Русского ба-

лета имени 
А.Я. Вагановой. 

СПб, Правда д.3, 
Литер А Общежитие 1161,4 

Информация о наличии оборудованных учебных кабинетов: 

- 3 аудитории оборудованы современными интерактивными досками; 
- 2 компьютерных класса по 12 рабочих мест каждый, оборудованы современны-
ми персональными компьютерами; 
- 2 аудитории оборудованы электронными пианино с наушниками; 
- 2 аудитории оборудованы современными компьютерами с проектором; 
- 4 аудитории оборудованы широкоформатными телевизорами и Blue-Ray проиг-
рывателями; 
- лингафонный кабинет на 18 рабочих мест оборудован современными персо-
нальными компьютерами; 
- класс музыкальной информатики на 5 рабочих мест, оборудован современными 
персональными компьютерами с MIDI-клавиатурами, акустическими системами и 
специализированным программным обеспечением; 
- кабинет фортепиано оборудован современным персональным компьютером с 
MIDI-клавиатурой, акустической системой и специализированным программным 
обеспечением. 

Перечисленные кабинеты доступны для инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Для проведения практических занятий по разным направлениям приспособ-
лены все вышеперечисленные кабинеты, а также: 

- читальный зал библиотеки на 29 рабочих мест, оборудован современными пер-
сональными компьютерами с наушниками, копировальной техникой, а так же 
проектором; 
- конференц-зал Академии оборудован современным персональным компьюте-
ром, проектором, стационарной акустической системой; 
- 8 репетиционных залов оборудованы профессиональным звуковым оборудова-
нием, стационарными акустическими системами, а так же видеооборудованием 
(широкоформатными телевизорами, проектором); 
- учебный театр Академии оборудован современным звуковым, видео и световым 
оборудованием. 

Перечисленные объекты доступны для инвалидов и лиц с ОВЗ. 

ЧАСТЬ II. Показатели самообследования 

 (в соответствии с приложением 4 приказа Минобрнауки России от 10.12.2013 г № 1324) 

 
  



 
44 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Результаты самообследования Академии позволяют сделать следующие вы-
воды: 

1. Система управления Академии совершенствуется с учетом современных 
требований и в соответствии с Уставом, в Академии имеются все необходимые 
организационно-правовые документы на ведение образовательной деятельности, 
нормативная и организационно-распорядительная документация Академии соот-
ветствует законодательству Российской Федерации. 

2. Образовательная деятельность соответствует реализуемым ФГОС: 

- Содержание и качество подготовки обучающихся в Академии соответ-
ствует требованиям реализуемых ФГОС. 

- Организация учебного процесса в Академии обеспечивается в соответ-
ствии с требованиями реализуемых ФГОС. 

- В Академии обеспечивается функционирование внутренней системы 
оценки качества образования. 

- Реализуемые образовательные программы и качество подготовки выпуск-
ников обеспечивают востребованность выпускников Академии. 

- В Академии созданы условия для непрерывного образования в области 
хореографического искусства. 

- Академия является многоуровневым образовательным комплексом, реали-
зующим образовательные программы профессионального и дополнительного об-
разования в области хореографического искусства. 

- Актуальной задачей дальнейшего развития Академии является 100 % 
оцифровка библиотечного фонда. 

- Актуальной задачей поддержания качества кадрового обеспечения образо-
вательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС является организа-
ция планомерного повышения квалификации преподавателей. 

- Актуальной задачей дальнейшего развития программ дополнительного об-
разования Академии является разработка программ профессиональной перепод-
готовки по профилю основных профессиональных образовательных программ ву-
за с нормативным сроком освоения свыше 500 часов. 

 3. Научная и творческая деятельность соответствуют приоритетным 
направлениям деятельности и программе развития Академии: 
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- Направления и тематика научной и творческой деятельности Академии 
соответствуют приоритетным направлениям научной деятельности. 

- Академия имеет базу, позволяющую осуществлять научную и творческую 
деятельность. 

- Академия имеет научно-педагогический потенциал для осуществления 
научной и творческой деятельности. 

- Активизировалась работа преподавателей Академии над диссертационны-
ми исследованиями. 

- Активизировалась работа по публикации результатов научной деятельно-
сти Академии. 

- Актуальной задачей дальнейшего развития Академии является стимулиро-
вание аспирантов к принятию более активного участия в научной деятельности. 

- Успешно осуществлялась творческая деятельность Академии. 

- В целях улучшения показателей научной деятельности Академии необхо-
димо активизировать работу по включению периодического издания Академии в 
RSCI. 

- Актуальной задачей дальнейшего развития Академии является введение 
такой формы представления творческой деятельности Академии, как творческие 
монографии по направлению «Хореографическое искусство», в которых должны 
быть отражены результаты профессиональной творческой деятельности препода-
вателей Академии по созданию авторских художественных произведений. Произ-
ведения подлежат публичному представлению в Учебном театре Академии в виде 
концертных композиций государственных и выпускных экзаменов с сохранением 
их в форме видеозаписи. 

4. Международная деятельность Академии соответствует ее статусу автори-
тетного международного многоуровневого образовательного центра в области хо-
реографического искусства. Актуальным направлением дальнейшей работы явля-
ется развитие академической мобильности студентов на основе договорных от-
ношений Академии с зарубежными образовательными организациями в области 
хореографического искусства. 

5. Внеучебная работа Академии соответствует приоритетным направлениям 
государственной политики в области искусства и культуры. Воспитательная рабо-
та в Академии ведется в соответствии с возрастным особенностям обучающихся. 
Актуальным направлением дальнейшей работы является развитие студенческого 
самоуправления. 
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6. Инфраструктура, материально-техническое обеспечение деятельности 
Академии соответствует требованиям реализуемых ФГОС. Актуальными направ-
лениями дальнейшей работы являются обновление библиотечного фонда с учетом 
сроков издания учебной литературы в соответствии с требованиями ФГОС и мо-
дернизация компьютерной техники. 

7. Финансово-хозяйственная деятельность Академии соответствует требо-
ваниям законодательства Российской Федерации. 

 



Показатели	деятельности	образовательной	организации	высшего	образования,	подлежащей	самообследованию
Наименование образовательной

организации

Регион,
почтовый адрес

Ведомственная принадлежность

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования "Академия Русского балета имени А.Я. Вагановой"

г.Санкт‐Петербург
191023, г.Санкт‐Петербург, ул.Зодчего Росси, д.2

Министерство культуры РФ

№
п/п Показатели Значение

показателя

А Б Г
1 Образовательная деятельность

Единица
измерения

В

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополнительных вступительных испытаний на первый курс на обучение по
очной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам
высшего образования

0баллы

1.1.1      по очной форме обучения 335человек

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета,
программам магистратуры, в том числе:

341человек

1.1.2      по очно‐заочной форме обучения 0человек
1.1.3      по заочной форме обучения 6человек
1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов‐стажеров), обучающихся по образовательным программам

подготовки научно‐педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры‐стажировки,
в том числе:

56человек

1.2.1      по очной форме обучения 19человек
1.2.2      по очно‐заочной форме обучения 0человек
1.2.3      по заочной форме обучения 37человек
1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования,

в том числе:
434человек

1.3.1      по очной форме обучения 434человек
1.3.2      по очно‐заочной форме обучения 0человек
1.3.3      по заочной форме обучения 0человек
1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена на первый курс на обучение по очной

форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам высшего
образования

51баллы

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена и результатам дополнительных
вступительных испытаний на обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации

78,68баллы

1.7 Численность студентов (курсантов) ‐ победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, членов сборных
команд Российской Федерации, участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам по специальностям и
(или) направлениям подготовки, соответствующим профилю всероссийской олимпиады школьников или международной олимпиады,
принятых на очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и специалитета без вступительных испытаний

0человек

1.8 Численность студентов (курсантов) ‐ победителей и призеров олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения на первый курс по
программам бакалавриата и специалитета по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады
школьников, без вступительных испытаний

0человек



1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов),
обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры

28,45%

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), принятых на условиях целевого приема на первый курс на очную форму
обучения по программам бакалавриата и специалитета в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам
бакалавриата и специалитета на очную форму обучения

1 / 1,54человек/%

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имеющих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра других
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, принятых на первый курс на обучение по программам магистратуры
образовательной организации, в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам магистратуры на очную
форму обучения

38 / 100человек/%

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее ‐ филиал)  человек
‐ ‐ 

2 Научно‐исследовательская деятельность

2.16 Численность/удельный вес численности научно‐педагогических работников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей численности
научно‐педагогических работников образовательной организации

12,3 / 15,99человек/%

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of Science в расчете на 100 научно‐педагогических работников 0единиц
2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно‐педагогических работников 0единиц
2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее ‐ РИНЦ) в расчете на 100 научно‐педагогических работников 401,82единиц
2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно‐педагогических

работников
0единиц

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно‐педагогических работников 0единиц
2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно‐педагогических работников 140,44единиц
2.7 Общий объем научно‐исследовательских, опытно‐конструкторских и технологических работ (далее ‐ НИОКР) 4675,1тыс. руб.
2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно‐педагогического работника 60,79тыс. руб.
2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации 0,67%
2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной организации

от НИОКР
100%

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, государственных фондов поддержки
науки) в расчете на одного научно‐педагогического работника

60,79тыс. руб.

2.12 Количество лицензионных соглашений 0единиц
2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления объектами интеллектуальной собственности, в общих

доходах образовательной организации
0%

2.14 Численность/удельный вес численности научно‐педагогических работников без ученой степени ‐ до 30 лет, кандидатов наук ‐ до 35 лет,
докторов наук ‐ до 40 лет, в общей численности научно‐педагогических работников

2 / 2,47человек/%

2.15 Численность/удельный вес численности научно‐педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей численности
научно‐педагогических работников образовательной организации

14,2 / 18,47человек/%

2.17 Численность/удельный вес численности научно‐педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в общей
численности научно‐педагогических работников филиала (без совместителей и работающих по договорам гражданско‐правового характера)

 человек/%

‐ ‐ / ‐
2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых образовательной организацией 1единиц
2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно‐педагогических работников 0единиц
3 Международная деятельность
3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран Содружества Независимых Государств (далее ‐ СНГ)), 20 / 5,87человек/%



3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение образовательных программ
бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов)

1 / 1,09человек/%

5 Инфраструктура

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов,
ассистентов‐стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов,
ассистентов‐стажеров)

2 / 3,57человек/%

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов,
ассистентов‐стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов,
ассистентов‐стажеров)

11 / 19,64человек/%

обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности
студентов (курсантов), в том числе:

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение образовательных
программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов)

5 / 5,43человек/%

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся по очной форме обучения по
образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение за рубежом не
менее семестра (триместра), в общей численности студентов (курсантов)

0 / 0человек/%

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных организаций, прошедших обучение в образовательной организации по
очной форме обучения по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, не менее
семестра (триместра)

0человек

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа научно‐педагогических работников в общей численности
научно‐педагогических работников

1 / 1,23человек/%

3.1.1      по очной форме обучения 20 / 5,97человек/%
3.1.2      по очно‐заочной форме обучения 0 / 0человек/%
3.1.3      по заочной форме обучения 0 / 0человек/%
3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным программам

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том числе:
12 / 3,52человек/%

3.2.1      по очной форме обучения 11 / 3,28человек/%
3.2.2      по очно‐заочной форме обучения 0 / 0человек/%
3.2.3      по заочной форме обучения 1 / 16,67человек/%

4.4 206,59%
4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного научно‐педагогического работника 1862,06тыс. руб.

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно‐педагогического
работника

9129,81тыс. руб.
4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) 702082,4тыс. руб.

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных юридических лиц 0тыс. руб.
3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образовательной организацией от иностранных граждан и иностранных

юридических лиц
48469тыс. руб.

4 Финансово‐экономическая деятельность

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта), в том числе: 59,52кв. м
5.1.1      имеющихся у образовательной организации на праве собственности 0кв. м
5.1.2      закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления 59,52кв. м

Отношение среднего заработка научно‐педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения
(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации



5.1.3      предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование 0кв. м
5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) 0,62единиц
5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образовательной организации в общей стоимости оборудования 51,33%
5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения

библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного студента (курсанта)
135,02единиц

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подготовки, обеспеченных электронными учебными изданиями (включая
учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний

100%

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов),
нуждающихся в общежитиях

57 / 100человек/%

6 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

6.1
Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья,
обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, в общей численности студентов
(курсантов), обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры

0 / 0человек/%

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ высшего образования, в том числе: единиц
6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата единиц
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц

6.2.2 программ магистратуры единиц
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата единиц
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц

6.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата и программам
специалитета, в том числе: человек

6.3.1 по очной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек
человек

6.3.2 по очно‐заочной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата

человек
человек
человек
человек

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0



инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек

6.3.3 по заочной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек
человек

6.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам
бакалавриата и программам специалитета, в том числе: человек

6.4.1 по очной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек
человек

6.4.2 по очно‐заочной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек
человек

6.4.3 по заочной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек
человек

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам магистратуры, в том числе: человек
6.5.1 по очной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек
человек

6.5.2 по очно‐заочной форме обучения человек

0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0



инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек

6.5.3 по заочной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек
человек

6.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам
магистратуры, в том числе: человек

6.6.1 по очной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек
человек

6.6.2 по очно‐заочной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек
человек

6.6.3 по заочной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно‐двигательного аппарата
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек
человек
человек
человек
человек
человек

6.7
Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам
получения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников
образовательной организации, в том числе:

0 / 0человек/%

6.7.1
численность/удельный вес профессорско‐преподавательского состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения
высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности
профессорско‐преподавательского состава

0 / 0человек/%

6.7.2 численность/удельный вес учебно‐вспомогательного персонала, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения высшего 0 / 0человек/%

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0



образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности учебно‐вспомогательного персонала
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